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B hautnah Nr. 24

Vorwort IN DIESER AUSGABE

Die Diskussion iiber die Weiterentwicklung der Pfle-

gereform, der Schutz vor hduslicher Gewalt, die tig-  ,NeWe" - Gegen
liche Herausforderung den Erziehungsalltag gut zu  hausliche Gewalt
gestalten, die Unterstiitzung bei der oft belastenden ~ SEITE5

Pflege von Angehorigen — nur einige Themen, denen

sich diese Ausgabe von hautnah widmet.

Sie zeigt, wie die tiber 300 hautamtlichen Mitarbei-

ter und Mitarbeiterinnen in den sozialen und pflege-

rischen Diensten der Caritas im Kinzigtal tagtdglich

Verantwortung iibernehmen. Daneben engagieren

sich oft tiber Jahre und Jahrzehnte hinweg auch zahl-

reiche Ehrenamtliche an den verschiedensten Stellen

tiir ihre Mitmenschen im Kinzigtal.

Wir mochten uns bei den ausgeschiedenen Mitglie-  Fiir mehr Bildung
dern des Caritasrates fiir ihre langjahrige Mitwir-  und Teilhabe
kung im Vorstand und im Caritasrat herzlich bedan-  SEITE 6

ken. Die Bereitschaft der kiirzlich neu gewédhlten Mit-

glieder, sich neben ihrem starken be-

ruflichen Engagement auch in den

Gremien des Caritasverbandes zu en-

gagieren, verdient unseren Dank und

unsere Anerkennung.

Herzlich willkommen!
Bl DETLEF KAPPES
GESCHAFTSFUHRER
CARITASVERBAND KINZIGTAL ~kess erziehen“
SEITES8
Unsere Sponsoren
= Architekturbiiro Harter & Kanzler, Haslach
= Aroma Catering, Haslach
= Auto Gohring, Zell
= Autohaus Waschle KG, Wolfach
= Bosch-Service Josef Kury, Zell Essen macht
= Getrénke Klausmann, Haslach Schule
= Goppert, Gartencenter & Floristik, Haslach SEITE 13

= PSE-Computer Hans-Peter Kohlund, Haslach
= Sanitatshaus Baumann, Zell

= Sparkasse Haslach-Zell

= Sparkasse Wolfach

= Stadt-Apotheke Haslach

= Orbau Wohn- und Gewerbebau GmbH, Zell




Caritas im Kinzigtal

Vorstand und Caritasrat
neu gewahit

LANGJAHRIGE MITGLIEDER AUS IHREN AMTERN VERABSCHIEDET

r. Thomas Waldenspuhl ist
neuer erster Vorsitzender
des Caritasverbandes
Kinzigtal. Der Hausacher
wurde bei der Vertreterversamm-
lung des Caritasverbandes am 08.
Juni 2011 als Nachfolger von Dia-
kon Willi Brohl (Oberwolfach) ge-
wahlt. Diakon Willi Brohl ist
kiinftig stellvertretender Vorsit-
zender des Caritasverbandes und
tritt damit die Nachfolge von Kor-
dula Kovac (Wolfach) an, die jetzt
Beisitzerin im Vorstand ist. Als
weitere Beisitzer wurden Dr. Karla
Mahne (Haslach), Franz Kook
(Hornberg) und Karl Burger
(Miihlenbach) gewihlt. Weiterhin
gehort  Geschiftsfithrer Detlef
Kappes zum Vorstandsteam.

»Armut macht krank*

Das Caritas-Jahresthema 2012 setzt
sich mit eingeschrankter Teilhabe aus-
einander: Damit richtet der Deutsche
Caritasverband den Blick auf ,Arme
Menschen”. Es ist nicht das erste Mal,
dass Armut im Fokus des Jahresthe-
mas steht. Die Facetten mit denen
sich Armut darstellt bzw. die Konse-
quenzen daraus sind fiir Menschen,
denen keine finanziellen Ressour-
cen zur Verfiigung stehen vielschich-
tig. Sie bedeuten nicht nur fiir die Be-
troffenen von Teilhabe an bestimmten
Dingen ausgeschlossen zu sein, son-
dern haben auch Folgen fiir unsere Ge-
sellschaft.

Der Caritasrat ist aufgrund einer
Satzungsinderung nun ein recht-
lich selbstindiges ,Organ® des
Caritasverbandes. Bei den eben-
falls durchgefiihrten Neuwahlen
wurde Richard Kammerer (Biber-
ach) zum Vorsitzenden des Ca-
ritasrates gewahlt. Thm zur Seite
stehen zukiinftig als Stellvertreter
Wilhelm Bleier (Zell a.H.) und als
Beisitzer Gerhard Grofe (Biber-
ach).

»Wir danken Thnen fiir Ihre jahr-
zehntelange Unterstiitzung fiir
den Caritasverband Kinzigtal®
wiirdigt die stellvertretende Vor-
sitzende Kordula Kovac im
Rahmen der Vertreterversamm-
lung das Engagement von Edith
Faisst, Herbert Forster und Bern-

Ausfiihrlich beschaftigen werden sich
der Deutsche Caritasverband mit
»Armut macht krank“ und der sich
daraus ergebenden Forderung, dass
Jede und Jeder Gesundheit verdient.
Gesundheit darf nicht eine Frage des
Geldes werden (bleiben!). In Untersu-
chungen hat sich bestatigt, dass Ein-
kommenssituation und Gesundheit
zusammenhangen. Der Zugang zu pra-
ventiven Mafnahmen und Vorsorge-
moglichkeiten scheitert nicht selten
amfehlenden Geld. Zuséatzliche private
Vorsorge oder Versicherungsbeitrage
sind nicht leistbar. Gleiche Chancen,
um sich um die Gesundheitsvorsorge

hard Kramer. Herbert Forster und
Bernhard Krdamer gehorten dem
Vorstand bzw. Caritasrat 16 Jahre
an, Edith Faisst engagierte sich
zwOlf Jahre in diesen Gremien.
Fur ihre Verdienste um den eh-
renamtlichen Einsatz im Caritas-
verband wurden sie mit dem Cari-
tas-Ehrenbrief ausgezeichnet, ver-
liehen vom Direktor des Caritas-
verbandes fiir die Erzditzese Frei-
burg. ,Dieser Ehrenbrief ist eine
sehr hohe Auszeichnung des Cari-
tasverbandes fiir verdiente ehren-
amtliche Mitarbeiter”, sagte die
stellvertretende Vorsitzende und
zitierte aus dem Ehrenbrief.
B DETLEF KAPPES
GESCHAFTSFUHRER
CARITASVERBAND KINZIGTAL E.V.

Zu kiimmern, sollten selbstverstand-
lich sein. Auch Vorurteile, dass Men-
schen mit geringem Einkommen und
somit oft auch mit einem niedrigeren
Bildungsabschluss ungesund leben
und daher eher krank werden, sind un-
haltbar und widerlegt. Vielmehr fiihren
standige Existenzangst und Sorgen zu
einem erhéhten Risiko, psychisch zu
erkranken. Ab Januar 2012 wird es auf
www.caritas.de ausfiihrliche Informa-
tionen zum Thema sowie zu Aktionen
und Veranstaltungen geben.
Hl DOROTHEA BRUST-ETZEL
FACHBEREICHSLEITUNG
OFFENE HILFEN
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Caritas im Kinzigtal

Pflegereform auf
dem richtigen Weg

PFLEGEPOLITIK: VERTRETER DER BUNDESREGIERUNG ZU GAST

BEIM CARITASVERBAND KIN-ZIGTAL ZUM ,,DIALOGFORUM PFLEGE"

m 14. Juli 2011 besuchte die
Parlamentarische Staatsse-
kretdrin beim Bundesmini-
sterium fiir Gesundheit
Annette Widmann-Mauz MdB
und der Wahlkreisabgeordnete Pe-
ter Weif$ MdB den Caritasverband
Kinzigtal eV., um mit Vertretern
aus der Praxis und interessierten
Biirgern iiber die Reform der Pfle-
geversicherung zu diskutieren. Vor
dem eigentlichen Dialog besuchte
Widmann-Mauz das Alfred-Behr-
Haus und war von der innovativen
Einrichtung, die nach einem indi-
viduellen ,Haslacher-Wohngrup-
penkonzept® arbeitet, tiberrascht.
Zu Beginn der Dialogrunde in den
Réumen des Caritasverbandes be-
grifite  Caritas-Geschiftsfithrer
Detlef Kappes etwa 60 Giste. Nach
dem Grufiwort der stellvertre-
tenden Biirgermeisterin Haslachs,
Karla Mahne iibernahm Peter
Weif3 die Moderation.
Bei der inhaltlichen Einstimmung
ging Annette Widmann-Mauz auf
das Thema der Pflegereform und
deren Finanzierung ein. Hierbei
stehe besonders die Erweiterung
des  Pflegebediirfigkeitsbegrifts
im Blickpunkt, welcher sich nicht
mehr nur korperlich orientiert
und dabei den gerontologischen
Hilfebedarf vernachlassigt, son-
dern die Selbstindigkeit bei Akti-
vititen und Fahigkeiten im Leben-
salltag in den Blick nimmt. Weiter-
hin sollen neue Gesetze, wie zum
Beispiel das Familienzeitgesetz,

besuchen Peter Kohns (v.l.n.r)

pflegende Angehorige bei der Be-
trenung und Beratung unterstiit-
zen. Weg von der Minutenpfle-
ge in ambulanten Diensten wiirde
durch ,,Zeitkontingente® eine gro-
3ere Zufriedenheit geschaffen.

Nach ihrer Einfithrung wurde kri-
tisch diskutiert und Widmann-
Mauz stand Rede und Antwort.
Ilona Grammer, Referentin beim
Diozesan-Caritasverband  Frei-
burg, beschrieb dessen Positi-
on beziiglich der Erweiterung des
Pflegebediirftigkeitsbegriftes. Lutz
Heubach, Geschiftsfithrer der Le-
benshilfe in Haslach, verwies auf
die Schnittstelle der Pflegeversi-
cherung zur Behindertenhilfe. Die
Kostentréger, so Heubach, ,lassen
sich momentan kuriose Dinge ein-
fallen®. Leistungen der Eingliede-
rungshilfe und der Pflegeversiche-
rung wiirden individuell verscho-
ben und abgerufen. Auf die ver-
schiedenen Statements der Ver-

Stippvisite der MdB im Alfred-Behr-Haus: Peter Weif} und Annette Widmann-Mauz

., W

treter der Themen innerhalb der
stationdren Pflege, antwortete Wid-
mann-Mauz, dass sich die Einrich-
tungen in einer ,,Sandwich-Positi-
on“ befinden und fiir die Zukunft
mehr Flexibilitat sowie mehr Mog-
lichkeit, sich selbst zu organisieren,
brauchten. Bei der Diskussion um
die generalistische Ausbildung, in
der Pflege wurde kontrovers dis-
kutiert. Alle Teilnehmer der ,,Dia-
logrunde Pflege“ waren sich einig,
dass sich das Image der Pflegebe-
rufe in Zukunft wandeln und den
gesellschaftlichen Veranderungen
anpassen miisse. Die Pflegepolitik
sei, wenn sie alles umsetzt, wie es
in der Pflegereform schriftlich nie-
dergelegt wurde, auf dem richtigen
Weg. Nur durch die angedachten
Veranderungen konne ,,Pflege” ge-
sellschaftlich aufgewertet werden.
B SILKE BOSCHERT
FACHBEREICHSLEITUNG
GESUNDHEITS- UND ALTENHILFE




Caritas im Kinzigtal

Hausliche Gewalt gibt’s
auch auf dem Lan

LNEWE" ZEIGT ,NEUE WEGE AUS DER GEWALT" AUF —
BERATUNGSANGEBOT MEHR NUTZEN!

eWe® ist ein Beratungsan-

gebot, dass sich an Opfer

von hiuslicher Gewalt rich-

tet. Immer wieder werden
wir gefragt, warum wir so ein An-
gebot vorhalten - es gébe doch si-
cherlich keinen Bedarf in unserer
landlichen Region. Dem ist jedoch
nicht so. Die Zahlen und Anfragen
bei der ,info-line® aus dem
Kinzigtal ergeben ein anderes Bild.
Nach wie vor ist aber die Scham
und die Scheu bei den Betroffenen
selber sehr grof3, sich mit ihrer Si-
tuation an andere Menschen wie
Freunde, Nachbarn oder an eine
Beratungsstelle zu wenden, sehr
grof3. Selbst wenn es schon zu
einem polizeilichen Einsatz ge-
kommen ist, wird das Angebot der
Beratung und Begleitung durch
»NeWe“ sehr wenig angenommen.
Dafiir wird die ,,info-line%, die Or-

tenaukreisweit als telefonische Be-
ratung angeboten wird, genutzt.
Ein Erstkontakt, der anonym sein
kann, ist fiir viele erst einmal ein-
facher. Um das Thema hiusliche
Gewalt in die Offentlichkeit zu
bringen, haben ,NeWe“ und die
»info-line“ zwei Filmgespriache in
Haslach im MGH durchgefiihrt.
Hier gab es auch die Moglichkeit
sich Uber die Beratungsangebote
zu informieren.
In der Beratungsstelle erhalten Be-
troffene Informationen zum Platz-
verweis, zu Stalking, zu Unterstiit-
zungsangeboten oder zu sozial-
rechtlichen Anspriichen. Die Be-
ratungsstelle arbeitet eng mit an-
deren Fachdiensten zusammen,
so dass eine schnelle Vermittlung
moglich ist.

B DOROTHEA BRUST-ETZEL

LEITUNG FB OFFENE HILFEN

Wechsel im Familienpflege-Team
Sandra Lageler (M) hat das Famili-
enpflegteam des Caritasverbands
Kinzigtal verlassen, um eine weitere
Ausbildung zu machen. lhre Nachfol-
gerin ist Tamara Kienzler (r.) aus Tri-
berg. Gemeinsam mit Bianka Mellert
und Marina Zehnle (v.l.) wird sie Fami-
lien in Wolfach, Hausach und Hornberg
unterstiitzen. Koordiniert werden die
Einsatze von Gerhard Schrempp (Tel.
07834 86703-16). Neben der klas-
sischen Familienpflege, wo wahrend
einer Erkrankung der Mutter oder bei
einer Risikoschwangerschaft Haushalt
und Kinder versorgt werden, kann der
Caritasverband auch das ,Haushalts-
organisationstraining (HOT)“ fiir Fami-
lien in prekdren Lebenslagen anbie-
ten, ebenso wie Kurse zum Familien-
und Haushaltsmanagement. Im Okto-
ber startete ein Kurs in Offenburg in
Kooperation mit der Kommunalen Ar-
beitsférderung.
B GERHARD SCHREMPP
EINSATZLEITER FAMILIENPFLEGE
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Caritas im Kinzigtal

Mehr Geld fiir Kindergarten,

Schule und Freizeit

LEISTUNGEN FUR BILDUNG UND TEILHABE FUR KINDER UND JUGENDLICHE

n unserer Beratungstitigkeit
im Caritassozialdienst ma-
chen wir immer wieder die Er-
fahrung, dass Familien die fi-
nanziellen Mittel fehlen, um die

Bedarfe ihrer Kinder fiir Kinder-

garten, Schule und Freizeit zu de-

cken. Durch die Anderung der

Sozialgesetzbiicher SGB II und

SBG XII gibt es nun die Moglich-

keit, Leistungen fiir diese Bedarfe

zu beantragen. Familien, die auf

Wohngeld, Kinderzuschlag, Sozi-

algeld oder Arbeitslosengeld 2 an-

gewiesen sind, konnen folgende

Leistungen beantragen:

® Die Kosten fiir ein- und mehr-
tagige Ausfliige und Klassen-
fahrten von Schule und Kinder-
garten.

B Das Schulbasispaket fiir Schul-
materialien in Hohe von 100 €;
70 € im August und 30 € im Fe-
bruar.

® Erforderliche Schiilerbeforde-
rungskosten abziiglich eines Ei-
genanteils.

® Pauschale Betrige zur Lernfor-
derung, soweit Lehrkrifte diese
Mafinahme als notwendig er-
achten.

® Die Kosten fiir Mittagessen an
Schule und Kindertagesstat-
te abziiglich eines Eigenanteils
von einem Euro pro Mahlzeit.

® Die Leistungen zur gesell-
schaftlichen Teilhabe in Hohe
von 10 € im Monat fiir Mit-
gliedsbeitrdge in den Bereichen
Sport, Spiel, Kultur und Gesel-

ligkeit oder Unterricht in kiinst-
lerischen Fachern. Der Betrag
kann auch angesammelt werden
(120 €/Jahr) und fir die Teilnah-
me an Freizeiten oder vergleich-
baren angeleiteten Aktivititen
der kulturellen Bildung verwen-
det werden.

Die Leistungen miissen vorab
mit Kostennachweis von Schule,
Verein oder Anbieter bei der Kom-
munalen Arbeitsforderung Or-
tenaukreis beantragt werden. Die
Kommunale  Arbeitsforderung
tiberweist nach Bewilligung die
Gebiihr direkt an den Trager.
Il CONSTANZE BLANK
CARITASSOZIALDIENST




Eigeninitiative belebt

die Angebotsvielfalt

SELBSTHILFE WIRD IM MEHRGENERATIONEN-

HAUS HASLACH UNTERSTUTZT

as Mehrgenerationenhaus
Haslach (MGH) bietet eine
breite Palette von Angebo-
ten fiir Menschen aller Ge-
nerationen. Es finden unterschied-
lichste Kurse statt. Es gibt einen
Offenen Treff, Gruppenangebote,
Rédume fiir Vortrage, Veranstal-
tungen und vieles mehr. Die aktu-
ellen Termine liegen im MGH aus.
Bei vielen Treffen ist das MGH
selbst Anbieter, doch es kommen
auch vermehrt Anfragen von au-
en.
Neu ist, dass jetzt auch Selbsthilfe-
gruppen die Rdume nutzen. So hat
im Frithjahr AMSEL (Selbsthilfe-
gruppe fiir an Multiple Skelrose
Erkrankte) gemeinsam mit dem
Pflegestiitzpunkt  Ortenaukreis
eingeladen, um im Kinzigtal den
Bedarf fiir eine eigene Gruppe zu
klaren. Nach der Informationsver-
anstaltung, die sehr gut besucht
war, wurde eine neue Gruppe ge-
griindet, die sich nun auch regel-
méfig in den Rdumen trifft. Wei-
terhin gab es eine sehr grofe Reso-
nanz auf ein Griindungstreffen fiir
eine Selbsthilfegruppe fiir Men-
schen mit Parkinson und deren
Angehorigen.

Linger schon nutzen die Pfle-
genden Angehorigen von an
Demenz erkrankten Menschen
hier die Rdume und bei schonem
Wetter auch den Erlebnisgarten.
Die Selbsthilfe und Selbstorgani-
sation bietet eine Plattform fiir In-
formationen und ist nicht durch
professionelle Beratungsdienste zu
ersetzen. Sie ist ein wichtiger Pfei-
ler, wenn es darum geht, Entla-
stung zu schaffen, Kraft zu schop-
fen, sich iiber die Erfahrungen mit
den jeweiligen Erkrankungen oder
belasteten Lebensumstidnden aus-
zutauschen, Solidaritat und Unter-
stiitzung zu erfahren.
Die Mitarbeiter(innen) im MGH
und die kooperierenden Dienste
im Haus geben gerne auch weitere
Unterstiitzung und stehen als kom-
petente Ansprechpartner(innen)
zur Verfiigung, wenn es darum
geht, neue Ideen aufzugreifen.
Wenn Sie weitere Fragen haben
oder Informationen wiinschen,
wenden Sie sich gern direkt unter
der Telefonnummer 07832 99955-
210 an uns.
B DOROTHEA BRUST-ETZEL
FACHBEREICHSLEITUNG
OFFENE HILFEN

Caritas im Kinzigtal

Mehr
Generationen
Haus

Haslach

Pflegekurs gibt Sicherheit

Caritas-SozialstationKinzig-Gutachtal
unterstiitzt pflegende Angehorige

Die Zahl alter Menschen nimmt an-
gesichts steigender Lebenserwartung
bestandig zu. Im Falle eines Kranken-
hausaufenthalts ist die Verweildau-
er dort immer kiirzer. Das bedeutet,
dass alte Menschen haufiger - wenn
manchmal auch nur voriibergehend -
und langer auf pflegerische Unterstiit-
zung angewiesen sind. Pflege zuhause
ist damit ein zunehmend akuter wer-
dendes Thema.
Um pflegende Angehérige zu starken,
ihnen Sicherheit zu geben und um
ihnen wichtige und entlastende Hilfen
zu vermitteln, hat die Caritas-Sozial-
station Kinzig-Gutachtal in der ersten
Jahreshalfte einen zwdlfteiligen Kurs
in hauslicher Krankenpflege durch-
gefiihrt. Inhalte des Kurses, der nicht
nur pflegenden Angehérigen von So-
zialstations-Patienten offen stand,
waren unter anderem diese Themen:
Umgang und pflegerische Versorgung
von alten, kranken und hilfebediirf-
tigen Menschen, Demenzerkrankung,
Begleitung von Schwerkranken und
Sterbenden, Angebot von Hilfsmitteln.
Die Teilnehmer des Kurses erhielten
ein Zertifikat.

B GERHARD SCHREMPP

CARITASBURO WOLFACH




Psychologische Beratungsstelle
fiir Eltern, Kinder und Jugendliche

Wege zu einem entspannten
und kooperativen Miteinander

MIT DEM ELTERNKURS ,,KESS ERZIEHEN“ KINDER BESSER VERSTEHEN

eit Oktober 2004 bietet die
Psychologische Beratungs-
stelle fiir Eltern, Kinder und
Jugendliche im Rahmen ih-
rer Erziehungswerkstatt den El-
ternkurs ,Kess erziehen“ an. Die
Erwartungen, die an Eltern heute
gestellt werden und die sie auch an
sich selbst haben, sind hoch und
konnen schnell zu Frustration und
Enttduschung fithren. Das Mitei-
nander in der Familie wird dann
oft als Belastung und Stress emp-
funden. Eltern erleben sich als hilf-
los und tberfordert, die Kinder
werden als fordernd, nervig und
unzufrieden erlebt. Die grofie An-
zahl an Ratgeberliteratur hilft im
Alltag oft nicht weiter, denn sie
kann viel zu wenig auf die Unter-
schiedlichkeit und Individualitit
von heutigen Familien eingehen.

Der Kurs ,,Kess erziehen® vermit-
telt eine erzieherische Grundhal-
tung, die es den Eltern ermoglicht,
die Handlungsweisen ihrer Kinder
besser zu verstehen und angemes-
sen darauf zu reagieren. Storendes
Verhalten der Kinder wird als ein
Signal verstanden, dass sich Kinder
und Eltern in ihren Grundbediirf-
nissen nicht geniigend wahrge-
nommen fithlen. Gelingt es den
Erwachsenen, die Botschaften
der Kinder hinter dem stérenden
Verhalten zu verstehen, haben
sie den Schliissel zur Problemlo-
sung oft schon in der Hand. Dann
konnen alltagliche und notweni-
ge Konflikte konstruktiv bewiltigt
werden, die Eltern reagieren gelas-
sener. Die Selbstverantwortung der
Kinder wird gestarkt, ein ermuti-
gendes Verhalten hilft respektvoll

miteinander umzugehen, notwen-
dige Grenzen zu setzen und zu ak-
zeptieren. In einem entspannten
Familienmiteinander sind die so
genannten ,Edelsteinmomente®
wieder moglich. Augenblicke,
in denen sich Eltern und Kinder
voller Wertschdtzung, Achtung
und Liebe begegnen konnen.
An fiinf Abenden werden
anhand von praktischen Beispie-
len aus dem Erziehungsalltag der
Kursteilnehmer(innen) Ideen und
Losungsmoglichkeiten fiir alltag-
liche Konflikte gemeinsam ent-
wickelt. Kurze Einfithrungen ver-
mitteln die Grundhaltungen dieses
Kurses, dass jeder Mensch ein Be-
diirfnis nach Zugehorigkeit zu
einer sozialen Gemeinschaft nach
Liebe, Achtung und Wertschit-
zung besitzt.
Die ,,Kess-Kurse“ wurden von der
Arbeitsgemeinschaft katholischer
Familienbildung entwickelt und
werden in allen Diozdsen angebo-
ten. Anmeldungen zum Elternkurs
sind jederzeit iiber die Psycholo-
gische Beratungsstelle fiir Eltern,
Kinder und Jugendliche in Haslach
moglich. Weitere Informationen
unter www.kess-erziehen.de
B MONIKA ULLRICH-KURTH
PSYCHOLOG. BERATUNGSSTELLE
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Pflege & Betreuung

Angehorigenarbeit — was
steckt hinter diesem Wort?

DER SPAGAT ZWISCHEN BERUF, FAMILIE UND PFLEGE IST NICHT LEICHT

m besten versteht man es,
wenn man beide Worter ein-
zeln betrachtet und auf-
schliisselt. Fangen wir mit
dem Wort Angehoriger an. Ein
Angehoriger ist eine Gruppe oder
Person, die in einem besonderen
Verhiltnis familiar oder personlich
zu einer anderen Person steht. Das
Wort Arbeit wird fiir Beruf, Pro-
duktion oder Titigkeit eingesetzt,
kann aber auch auf jede mensch-
liche Tatigkeit definiert werden, die
auf die Befriedigung anderer Per-
sonen gerichtet ist. Im Ursprung ist
Arbeit verwandt mit Knechtschatft,
Strapaze, Miihsal
Wenn man die Worter wieder zu-
sammenbringt, heiflt dies in der
Ubersetzung, dass eine Person fiir
eine andere eine Miihsal auf sich
nimmt.
Diese Erkenntnis trifft allerdings
nur auf einen Teil der pflegenden
Angehorigen zu, es gibt viele po-
sitive Beispiele in denen aufgezeigt
wird, dass es ein gegenseitiges
Geben und Nehmen ist, wenn man
jemanden pflegt. Aber auch diese
Personen sind gebunden durch
die Tagesstruktur des Pflegenden.
Beim anderen Teil der pflegenden
Angehorigen ist es so, dass sie oft
an ihre Grenzen kommen, beson-
ders dann, wenn dementielle Ver-
anderungen oder schwere korper-
liche Defizite vorhanden sind.
Fiir beide Fille gibt es aber auch
Angehorigenarbeit und  Entla-
stungsmoglichkeiten, die die Sozi-

alstationen anbieten. Zu den ver-

schiedenen Angeboten zédhlen bei-

spielsweise:

m Tagespflege,

B Demenzgruppen,

® Hiusliche Demenzbetreuung,

m Selbsthilfegruppen fiir Ange-
horige,

® Hauskrankenpflegekurse,

® Demenzschulungen fiir Ange-
horige.

Die vielfiltige Art der Entlastungs-
moglichkeiten bietet fiir Sie und
Ihren Pflegenden individuelle Ent-
lastung. Bei Interesse rufen Sie ihre
Sozialstation oder den Pflegestiitz-
punktan. Dort bekommen sie Aus-
kunft, was alles angeboten wird
und auch, wie es finanziert wird.
M BIRGIT STEIN
PFLEGEDIENSTLEITUNG
SOZIALSTATION ST. RAPHAEL, ZELL
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Sozialstation Raumschaft Haslach

Spannende und heraus-
fordernde Aufgabe

DORFHILFE UND FAMILIENPFLEGE UNTER NEUER LEITUNG

Teamplayer: Katrin Berger, Maria Uhl, Nadine Schwendemann, Einsatzleiterin
Michaela Vetter, Sr. Michaela (v.l.n.r.)

eit Griindung der Sozialsta-
tion im Jahr 1975 sind Dorf-
hilfe und Familienpflege ein
fester Bestandteil im Ange-
bot des sozialen Netzwerks fur die
Raumschaft Haslach.
Drei Dorfhelferinnen und eine Fa-
milienpflegerin bilden aktuell das
Mitarbeiterteam, das Michaela
Vetter im Juni diesen Jahres tiber-
nommen hat. Thre Vorgingerin,
Uschi Mair, wurde nach 22 Jahren
ehrenamtlicher Tétigkeit Ende Mai
in den Ruhestand verabschiedet.
Zu den Hauptaufgaben einer Ein-
satzleiterin zdhlen die Beratung
und Unterstiitzung bei Fragen zur
Antragstellung und Bewilligung
durch die Krankenkassen. Sie ist

Ansprechpartner fiir Familien in
Notsituationen und koordiniert
die Einsatze.

Die Patientin, der Patient geht zum
Arzt, erhdlt eine Krankmeldung
und legt diese bei der Krankenkas-
se zur Bewilligung vor. Kommt von
dort griines Licht und die Kasse
tibernimmt die Kosten, ist die Ein-
satzleiterin gefragt. Sie teilt ihre
Mitarbeiterinnen so ein, dass die
Hilfe schnellst moglich ins Haus
kommt. Bei Engpéssen kann sie
tiber die regionale Einsatzleitung
auf einen Mitarbeiterpool in der
gesamten Region Ortenau zugrei-
fen. So ist Hilfe immer moglich.
Die Einsitze sind so vielfiltig, wie
die Menschen, die die Hilfe beno-

tigen: Die Mutter oder der Vater
ist krank und es sind Kinder unter
zwoOlf Jahren zu betreuen. Mutter
oder Vater miissen ins Kranken-
haus, eine Kur oder Rehama-
nahme stehen an. Bei Risiko-
schwangerschaft und nach Kran-
kenhausaufenthalten kann eben-
falls geholfen werden. Selbst in der
Landwirtschaft, wenn die Bduerin
durch Krankheit ausfillt, sind die
Dorfhelferinnen vor Ort und kiim-
mern sich um Haushalt, Stall und
Garten.

»Fur Mitarbeiterinnen ist dies ein
vertrautes Tatigkeitsfeld. Fiir mich
ist es neues Terrain®, stellt Michae-
la Vetter fest. ,,Aber eines weif$ ich
sicher, Dorfhilfe und Familienpfle-
ge unter dem Dach der Sozialstati-
on Haslach ist eine spannende und
herausfordernde Aufgabe, der ich
mich mit Freude und Engagement
gerne stellen will.“

Hl MICHAELA VETTER,
EINSATZLEITERIN,
DORFHILFE UND FAMILIENPFLEGE
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Sozialstation Kinzig-Gutachtal

,gagement?

ENGAGIERT ALS ,,BUFDI“ — CARITAS KINZIGTAL AUCH AUF FACEBOOK

ie Caritas im Kinzigtal bie-
tet verschiedene interes-
sante Maoglichkeiten, sich
sozial zu engagieren. Wenn
man sich beruflich orientieren
mochte oder die Zeit bis zum Stu-
dium sinnvoll nutzen will, ist man
fiir einen Freiwilligendienst genau
die richtige Person.
Mario Kittler-Oppermann ist in
diesem Jahr der erste ,,BufDi“ —
wie die Engagierten vom Bundes-
freiwilligendienst als Zivi-Nach-
folger nun genannt werden. Mario
hat die Méglichkeit, verbandsiiber-
greifend in vielen Bereichen tdtig
zu sein und dort zu helfen, wo Un-
terstiitzung noétig ist. Er steht ge-
nauso wie die jungen Menschen,
die im Rahmen eines einjihrigen
Praktikums in der Pflege heraus-
finden, ob der Beruf der Alten-
pflege zu ihnen passt, im direkten
Kontakt zu Menschen. Laura Dor-
fert, Jessica Baumann und Stefan
Schmid arbeiten als ,Sternchen®
(Praktikanten) im Alfred-Behr-
Haus und wollen im Jahr 2012 die
Ausbildung in einem pflegerischen
Beruf beginnen.
Sabine Lampert, Stefanie Heitz-
mann, Matthias Grieshaber, An-
na-Katharina Mosmann und Ka-
tharina Moser sind bereits soweit:
sie haben im September ihre Aus-
bildung zum/zur Altenpfleger(in)
beim Caritasverband Kinzigtal
gestartet. Sie beginnen im ersten
Ausbildungsjahr im stationdren
Bereich im Alfred-Behr-Haus,

Spafd am Umgang mit Menschen und Lust auf neue Erfahrungen - das sind die BufDis,
Auszubildenen und Praktikanten der Caritas Kinzigtal

wo sie in der Pflege und Alltags-
begleitung mitarbeiten. Im zwei-
ten Ausbildungsjahr findet fiir
Melanie Moser, Christiane Leh-
mann, Verena Dassel, Stephanie
Bruckner und Sebastian Wall-
ner als Hauptschwerpunkt derzeit
der Einsatz im ambulanten Be-
reich in der Sozialstation Wolfach
statt. Hinzu kommt ein Auflen-
einsatz im Krankenhaus. Auszu-
bildende im dritten Ausbildungs-
jahr, wie beispielsweise Anna Her-
mann, arbeiten in der Zeit vor den
Priifungen wieder im stationdren
Bereich und absolvieren in diesem
auch ihren gerontopsychiatrischen
Einsatz.

»Hast auch Du Spaff am Umgang
mit Menschen und Lust auf neue
Erfahrungen? Oder interessiert Du
dich fiir eine Ausbildung in einem
pflegerischen Beruf? Bist auch Du
mit dabei? Dann melde dich doch
direkt bei uns im Alfred-Behr-
Haus®, empfiehlt Ansprechpartne-
rin Miriam Eckstein (Dipl. Sozi-
alpiddagogin). Sie ist unter der Te-
lefonnummer 07832/ 97480-406
zu erreichen. ,,Ubrigens®, erginzt
Eckstein, ,uns findest Du auch auf
Facebook unter www.facebook.de/
caritaskinzigtal“

B MIRIAM ECKSTEIN
KOORDINATORIN ALLTAGSBEGLEITUNG

ALFRED-BEHR-HAUS
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Sozialstation St. Raphael

Mit Herz und Hand

NEUER INTERNETAUFTRITT DER SOZIALSTATION ST.RAPHAEL

as Leben ist Liebe, geniefSe
sie“ — Mutter Teresa.

So lautet unser derzeitiger
Leitspruch auf unserer
ersten Seite unserer Homepage.
Sie wurde von unserem ehema-
ligen Zivi unter Mithilfe der Lei-
tungskréfte erstellt. Sie finden dort
alle Informationen, die Sie tiber die
Sozialstation St. Raphael wissen
mochten. Bestimmt auch die eine
oder andere Neuigkeit, die sie noch
nicht kannten. Ich lade sie nun ein,
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mit mir zusammen durch unsere
Internetseiten zu schmokern.
Alserstes erfahren sie, wo wir Uiber-
all arbeiten von Nordrach Kolonie
bis Prinzbach und Oberharmers-
bach Zuwald bis Biberach Schon-
berg. Auf der Seite ,,Wir iiber uns®
steht, seit wann es uns gibt, welchen
Qualitatsanspruch wir haben. Falls
Sie es genauer wissen mochten,
lesen Sie unser Leitbild. Dort steht
auch, wer die Sozialstation vertritt,
mit wem wir kooperieren.

Wenn Sie Hilfe brauchen oder sich
auch nur informieren wollen, sind
die einzelnen Bereiche extra aufge-
fuhrt:

B Hausliche Pflege,

B Hauswirtschaftliche Hilfe,

B Tagespflege und

B Dorthilfe/Familienpflege

Unter der Rubrik ,Beratung”
finden Sie Informationen, die auf
individuelle Situationen zuge-
schnitten sind, unter ,,Aktuelles®
stehen Termine rund um die Sozi-
alstation. Natiirlich konnen Sie bei
uns auch Mitglied werden oder uns
eine Spende zukommen lassen.
Eswire schon, wenn Sie uns aufun-
serer Internetseite besuchen. Gerne
dirfen Sie auch tber den Button
Kontakt per E-Mail mit uns Kon-
takt aufnehmen, wir freuen uns auf
Sie: www.sozialstation-zell.de
M BIRGIT STEIN
PFLEGEDIENSTLEITUNG
SOZIALSTATION ST.RAPHAEL
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Essen macht Sc

KOOPERATION IM SOZIALZENTRUM HASLACH: ALERE
BEHR-HAUS KUCHE BELIEFERT CARL-SANDHAAS-SC]

as Sozialzentrum Haslach

umfasst ein breites Spek-

trum an Einrichtungen, die

sich um soziale Belange
kiimmern. Seit dem neuen Schul-
jahr kooperieren nun auch das Al-
fred-Behr-Haus und die Carl-
Sandhaas-Schule, Sonderpadago-
gisches Bildungs- und Beratungs-
zentrum. Schnell war man sich ei-
nig, dass das Mittagessen in der
Carl-Sandhaas-Schule ~ dienstags
bis donnerstags nun aus der Zen-
tralkiiche des Alfred-Behr-Hauses
kommt. Seit Mitte September sieht
man die ,Rotkdppchen® dreimal

wochentlich von der Miihlenba-
cherstrasse in die Hebelstrafle fa-
hren.

Kiirzlich bekamen die Mitarbeite-
rinnen der Zentralkiiche Besuch
von Schiilern der Carl-Sandhaas-
Schule, die neugierig waren, woher
denn nun ihr Mittagessen kommt
und staunend in die grofen Topfe
schauten.

Die Kooperation soll noch weiter
ausgebaut werden. In den Kopfen
von Caritas-, Kiichen- und Schul-
leitung gibt es schon Bilder von
Schiillern  der Berufsschulstufe,
die ihre Praktika im Alfred-Behr-

Schiiler der Carl-Sandhaas-Schule bestaunen die grofien Topfe, in denen seit
Neuestem ihr Mittagessen gekocht wird.

Alfred-Behr-Haus

Haus machen oder den offent-
lichen Mittagstisch betreuen. Auch
die Lehrer sind voll dabei und
planen, mit ihren Schiilern den 6f-
fentlichen Mittagstisch im Alfred-
Behr-Haus zu nutzen, um die so-
ziale Kompetenz ihrer Schiiler zu
tordern. Dies entspricht auch dem
Grundgedanken des offentlichen
Mittagstisches, der vom Mehrge-
nerationenhaus Haslach ins Leben
gerufen wurde und bei dem alle
»an einem Tisch sitzen® sollen.
Es folgten schon Einladungen zum
Erntedank- und Herbstfest der
Carl-Sandhaas-Schule, bei denen
Bewohner des Alfred Behr-Hauses
herzlich willkommen sind. Alle
Beteiligten freuen sich auf die Zu-
sammenarbeit und sind gespannt,
welche Friichte sie tragen wird.
B GISELA SCHATZ
KUCHENLEITUNG ALFRED-BEHR-HAUS
LUITGARD BUCHHOLZ

CARL-SANDHAAS-SCHULE
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Pflegeheim St. Gallus

Altenptlege ist ein
Beruf mit Zukunft

DAS ALTENPFLEGEHEIM ST. GALLUS, ZELL A.H. LEGT GROSSTEN WERT AUF AUSBILDUNG

er demographische Wandel
beziiglich der Altersstruk-
tur in der Bevolkerung
macht sich vor allem auch
bei der zunehmenden Zahl der
Pflegebediirftigen bemerkbar. Da-
mit die Pflegeheime dafiir gut ge-
ristet sind, bedarf es einer hoch
qualifizierten Pflege. Um in Zu-
kunft mehr Fachpersonal zu ha-
ben, miissen die Pflegeeinrich-
tungen das Hauptaugenmerk auf
die Ausbildung legen, nur dann ist
noch die hohe Pflegequalitit auf
Jahre gesichert.
Ungiinstige Arbeitsbedingungen
wie beispielsweise Schichtarbeit,
Wochenenddienste usw. sowie ein
negatives Berufsimage erschwe-
ren es, junge Menschen fiir diesen
Berufszweig zu begeistern. Hinzu
kommen immer steigende gesetz-
liche Qualitatsanforderungen bei

gleichen =~ Rahmenbedingungen.
Die Pflegeeinrichtungen sind ge-
fordert und miissen positiv junge
Menschen fiir diesen vielseitigen
und anspruchsvollen Beruf gewin-
nen.

Das Altenpflegeheim St. Gallus ver-
folgt seit Jahren ;ein eigenes Aus-
bildungskonzept zur Sicherstel-
lung einer ausre chenden Anzahl
von Pflegefachkriften. Dies er-
moglicht dem Auszubildenden,
sich von Anfang an mit der Orga-
nisations- und >flegephilosophie
zu identifizieren. Im Altenpflege-
heim St. Gallus t efinden sich der-
zeit 14 Auszubildznde, die sich fiir
diesen Beruf ertschieden haben
und weitere vier Pflegevorprak-
tikanten. Das DPraktikum dient
zur Entscheidungsfindung, ob der
junge Mensch fii1 diese Lebensauf-
gabe geriistet ist.

Jedem Auszubildenden und Prak-
tikanten stehen hauptverantwort-
lich ausgebildete Mentoren zur
Seite, was aber nicht bedeutet, dass
weitere Pflegefachkrifte keine An-
leitung tbernehmen. Die Aus-
bildung zum/zur examinierten
Altenpfleger(in) dauert drei Jahre
und beinhaltet auch Praxiseinsét-
ze in anderen Pflegebereichen, wie
ambulante Pflege (Sozialstation),
Psychiatrie und Krankenhaus. Die
Dauer dieser Praxiseinsitze ist ge-
setzlich vorgeschrieben und dient
zur Erweiterung des Blickwin-
kels sowie zur weiteren Vertiefung
der erlernten Theorie. Ein enger
Kontakt seitens der Einrichtung
mit der Pflegefachschule rundet
das Ausbildungskonzept ab. Eine
gute Ausbildung sichert den Ein-
richtungen die Pflegequalitdt von
Morgen.
Gesellschaftlich und politisch ge-
sehen hat dieser Berufszweig mehr
Anerkennung verdient, denn Pfle-
gekrifte leisten tdglich sehr gute
Arbeit. Gewinnt dieser Beruf mehr
an positivem Image, werden in Zu-
kunft weiterhin junge Menschen
sich fiir diese abwechslungsreiche
Lebensaufgabe entscheiden. Denn
welche Berufssparte gibt schon so
viele neue Impulse, die der junge
Mensch durch die Lebenserfah-
rungen der Bewohner tagtdglich
erfahrt?
B MARTINA HEIZMANN,
PFLEGEDIENSTLEITUNG,
ALTENPFLEGEHEIM ST. GALLUS
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Angeharigenschulung Demenz
Angehérigentreffen Demenz
Angehdrigentreffen Demenz
Bastelgruppe

Begleitung bei Ausfliigen
Bewerbungstraining

Deutschkurs fiir Migranten
Durchblick - Treff fiir ALG-2 Bezieher
EIBa - ElternBabyKurs
Erziehungswerkstatt

Frauenzimmer (Treff fiir Frauen)
Gehirnjogging

Generationencafé
Hauskrankenpflegekurs
Hauskrankenpflegekurs
Hospizgruppe Raumschaft Haslach
Hospizgruppe Raumschaft Wolfach
Hospizgruppe Raumschaft Zell

Kurs ,Kess erziehen®

Mittagstisch

Offener Treff mit Internetzugang
Selbsthilfegruppe Multiples Sklerose
Selbsthilfegruppe Parkinson
Seniorengymnastik

SKM Gruppentreffen Hausach/Kinzigtal
SKM Gruppentreffen Zell a.H.
Spielenachmittag

Sprachkurse Franzésisch

Sé

Gruppenangebote & Kurse | Impressum
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MGH Haslach

MGH Haslach

SST St. Raphael, Zell

St. Gallus-Heim, Zell

St. Gallus-Heim, Zell
,Kasten“, Haslach

MGH Haslach

MGH Haslach

MGH Haslach

MGH Haslach

MGH Haslach

St. Gallus-Heim, Zell
Alfred-Behr-Haus, Haslach
SST Haslach

SST Kinzig-Gutachtal
MGH Haslach

Biirgertreff Wolfach

SST St. Raphael, Zell
MGH Haslach
Alfred-Behr-Haus, Haslach
MGH Haslach

MGH Haslach

MGH Haslach

St. Gallus-Heim, Zell
Gasthaus Blume Hausach
Pflegeheim St.Gallus

St. Gallus-Heim, Zell
MGH Haslach

KONTAKT & INFORMATIONEN

07832 99955-220 Demenzagentur Kinzigtal
07832 99955-220 Demenzagentur Kinzigtal
07832 99955-220 Demenzagentur Kinzigtal
07835 6390-0 Martina Heizmann

07835 6390-0 Martina Heizmann

07832 99955-200 Constanze Blank

07832 99955-200 Constanze Blank

07832 99955-200 Constanze Blank

07832 977403 Sabrina Brucker

07832 99955-300 Psychol. Beratungsstelle
07832 99955-210 Dorothea Brust-Etzel
07835 6390-0 Brigitte Joos

07832 99955-200 Constanze Blank

07832 97848-2 Iris Gawron

07834 86703-0 Barbara Plaasch

07832 99955-220 Klaus Allgaier

07832 99955-210 Dorothea Brust-Etzel
07832 99955-220 Klaus Allgaier

07832 99955-300 Psycholog. Beratungsstelle
07832 99955-200 Constanze Blank

07832 99955-200 Constanze Blank

07832 99955-220 Pflegestiitzpunkt Ortenaukreis
07832 99955-200 Constanze Blank

07835 6390-0 Elfriede Reiner

07832 969659 Michael Schneider

07835 3057 Karl-Josef Willmann

07835 6390-0 Ulrike Welte

07832 99955-200 Constanze Blank MGH Haslach

Tanzcafé St. Gallus-Heim, Zell 07835 6390-0 Gertrud Patzel
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Caritashaus Haslach
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Gerhard Liick, Journalist, Kirchzarten
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Unter dem Dach der Caritas

ESSEN AUF RADERN

Caritasverband Kinzigtal / Caritasbiiro Wolfach
Sozialstation der Raumschaft Haslach
Pflegeheim St. Gallus, Zell a.H.

BESUCHS- UND HOSPIZDIENSTE

Caritasverband Kinzigtal

HAUSLICHE KRANKENPFLEGE / ENTLASTUNGSDIENST
FUR DEMENZKRANKE / HAUSWIRSCHAFTLICHE HILFE

Sozialstation der Raumschaft Haslach
Sozialstation Kinzig-Gutachtal
Sozialstation St. Raphael Zell a. H.

TAGESPFLEGE

Sozialstation der Raumschaft Haslach
Sozialstation St. Raphael, Zell a.H.

KURZZEIT- UND DAUERPFLEGE

Pflegeheim St. Gallus, Zell a.H.
Alfred-Behr-Haus, Haslach

FAMILIENPFLEGE UND DORFHILFE

Caritasverband Kinzigtal / Caritasbiiro Wolfach
Sozialstation der Raumschaft Haslach
Sozialstation St. Raphael, Zell

WEITERE BERATUNGSANGEBOTE

Caritassozialdienst Raumschaft Wolfach und Hausach
Caritassozialdienst Raumschaft Hornberg und Zell
Caritassozialdienst Raumschaft Haslach

Pflegestiitzpunkt Ortenaukreis + Demenzagentur

Soziale Beratung fiir Schuldner

Psychologische Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche
Schwangerenberatung / SKF Offenburg

Rechtliche Betreuung/SKM Ortenau Gruppen in Hausach und Zell

07834 86703-11
07832 97848-0
0783563900

07832 99955-220

07832 97848-2
07834 86703-0
07835 6329-0

07832 8079
07835 6329-15

07835 6390-0
07832974800

07834 86703-16
07832 97848-0
0783563290

07834 86703-16

07832 99955-210
07832 99955-200
07832 99955-220
07832 99955-135
07832 99955-300
07832 99955-225
07832 99955-135



